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1. Identifikace zařízení 

 

1.1  Název: 

      Název zařízení: Církevní dětský domov Emanuel, Stará Ves  

Sídlo:  Stará Ves 204, 751 07 

IČ:   70941165  

IZO:                 650 007 786  

Právní forma: školská právnická osoba 

Datum vzniku: 1. září 2001 

Zahájení činnosti: 1. července 2004  

Statutární zástupce: ředitelka dětského domova Mgr. Simona Krutilová od 1. 3. 2020 

 

1.2  Kontaktní spojení:  

Mobil sociální - provozní: 731 093 616  

Mobil provoz:                    731 621 292 

Mobil ředitel:          724 243 354 

E-mail:           info@cddemanuel.cz 

Web:           http://www.cddemanuel.cz 

 

1.3  Zřizovatel: 

 Název:   Arcibiskupství olomoucké 

 Sídlo:   Wurmova 562/9, Olomouc, 779 00 

 IČ:                     00 445 151 

1.4  Rada školské právnické osoby:  

Mons. Antonín Basler, Mgr. Zdislava Vyvozilová, Mgr. Petr Bulvas 

K 31.8.2024 dochází k odstoupení stávající RŠPO a jmenování rady nové, viz výroční zpráva 

šk.roku 2024/2025. 

mailto:info@cddemanuel.cz
http://www.emanuel.charita.cz/


 

 

  

2. Charakteristika zařízení 

 

 Účel a cíl zařízení: 

Účelem a cílem Církevního dětského domova Emanuel, Stará Ves, je zajišťovat nezletilé osobě, a 

to zpravidla ve věku od 3 do 18 let, případně zletilé osobě, na základě rozhodnutí soudu o nařízení 

ústavní nebo ochranné výchovy nebo na základě předběžného opatření náhradní výchovnou péči 

v zájmu jeho zdravého vývoje, řádné výchovy a vzdělání.  

 

  Kapacita zařízení: 

 Kapacita dětského domova je 16 dětí. Děti jsou vychovávány ve dvou rodinných buňkách, z nichž 

je každá umístěná v samostatně stojícím domě.   

 

  Výchovný program 

      Výchova v dětském domově se řídí školním vzdělávacím programem Na konci vesnice, ale na 

začátku života. Děti jsou vychovávány v prostředí co možná nejvíce podobném funkční rodině. 

Dětský domov je realizován v rodinných domcích, které navozují rodinné prostředí. O děti se starají 

vychovatelé a asistenti pedagoga, kteří se střídají ve vícedenních směnách, aby vytvořili dětem co 

nejstabilnější prostředí. Základem výchovy je tzv. preventivní systém, který vyžaduje neustálou 

přítomnost vychovatelů mezi dětmi a výchovu vlastním příkladem.  

Děti se podílejí na všech běžných činnostech nutných ke každodennímu provozu zařízení, tak jako 

děti v běžných rodinách. Kontakt s původní rodinou není omezen, pokud mají biologičtí rodiče či jiní 

příbuzní zájem, mohou je děti navštěvovat jednou až dvakrát měsíčně. Dětský domov se snaží 

budovat normální rodinné vztahy mezi dětmi a jejich rodiči s uvědoměním si toho, co v jejich 

původních rodinách nefungovalo. Aktivním přístupem a spoluprací s dalšími subjekty se snažíme děti 

od jejich příchodu do domova připravit na jejich budoucí kvalitní samostatný život. 

      Pro každé dítě v domově je vypracován individuální plán rozvoje osobnosti dítěte (PROd). Tento  

vychází z celoročního plánu činnosti a je sepsán na základě individuálních potřeb a schopností dítěte. 

Jeho plnění je vyhodnocováno na závěr každého pololetí. 

 

  

  



 

 

  

 Spádovost dětského domova 

 Dětský domov je začleněn do struktury dětských domovů v Olomouckém kraji. Děti jsou do 

domova umisťovány na základě rozhodnutí soudu.  

 

3. Skladba dětí v dětském domově 

 

Ve školním roce 2023 / 2024 byla skladba dětí následující: 

 

 

Věkové rozložení: 

 

 

2023 / 2024 Stav k 

1.9.2023 

Stav k 31.12.2023 Stav k 30.6.2024 Stav k 31.8.2024 

příchody odchody stav příchody odchody stav příchody Odchody stav 

Počet dětí 12 0 1 11 6 2 15 0 2 13 

chlapci 9 0 1 8 4 1 11 0 1 10 

dívky 3 0 0 3 2 1 4 0 1 3 

2023 / 2024 Stav k 

1.9.2023 

Stav k 31.12.2023 Stav k 30.6.2024 Stav k 31.8.2024 

příchody odchody stav příchody odchody stav příchody odchody stav 

Počet dětí 12 0 1 11 6 2 15 0 2 13 

0-6 let 0 0 0 0 1 0 1 0 0     0 

6-10 let 2 0 0 2 2 0 4 0 0 5 

10-15 let 5 0 0 5 2 2 3 0 0 3 

15-18 let 4 0 1 2 1 0 5 0 0 5 

nad 18 let 1 0 0 2 0 0 2 0 2 0 



 

 

  

  Děti navštěvují MŠ a ZŠ ve Staré Vsi. Starší děti jezdí do ZŠ v Horních Moštěnicích, Holešově a 

Přerově. Středoškoláci navštěvují SŠ v Holešově a Přerově. Ve školním roce 2023/2024 ukončila pobyt 

v CDD Emanuel již zletilá klientka, po ukončení svých studií na SZŠ v Hranicích, obor ošetřovatelka,  se 

přestěhovala ke svému příteli do Chropyně. Taktéž jsme se v tomto školním rozloučili s již zletilým 

chlapcem, kterému byla ústavní výchova výjimečně prodloužena do věku 19 ti let. Tento po ukončení 

studií na OU v Holešově, obor pečovatel, podal návrh na okresní soud v Přerově a svůj pobyt v CDD 

ukončil. Natrvalo se přestěhoval do Chráněného bydlení Naděje ve Zlíně, kde už ostatně od dubna 

plně, tzv. „na zkoušku“ bydlel a do Vsi jezdil jen několikrát měsíčně kvůli vyúčtování stravovací 

normy. Oba zmínění si téměř okamžitě po opuštění CDD Emanuel našli zaměstnání a snaží se plně 

zapojit do běžného života. Jsme na ně velmi hrdí. V tomto školním roce úspěšně ukončilo 1. ročník 

SPŠ v Přerově, obor strojírenský, další z našich dětí, hoch dosáhl velmi dobrých studijních výsledků. 

Svá studia na základní škole speciální v Holešově, ukončil další z našich chlapců. V následujícím 

školním roce bude pokračovat na téže škole studiem tříletého učebního oboru Prodavač, dle plánu 

nastoupí na internát, aby se více učil samostatnosti. Držíme mu palce, aby to zvládl a s podporou nás 

i pedagogů Internátu dokázal fungovat ve volnějším internátním režimu. Životní krok učinil i jeden 

z mladších chlapců, a to nástupem do 1. třídy ZŠ ve Staré Vsi. Nebylo to pro něj až tak přelomové, již 

zde navštěvovala MŠ a do první třídy s ním postoupil nejeden kamarád.  

Tento školní rok byl opět plný zvratů a nečekaných příchodů a odchodů. A to nejen mezi dětmi, 

ale též mezi pedagogy domova. Fluktuace zaměstnanců je stále velmi vysoká. Když už se podaří 

nalézt vhodného a ochotného uchazeče o práci v našem domově, většinou vydrží v průměru asi rok. 

Dle mého je důvodem fakt, že pracovat v režimu, v jakém náš domov aktuálně funguje je velmi 

náročné, a to i psychicky i fyzicky. Ohledně dětí se situace vyvíjela takto - začátkem školního roku 

jsme přijali do stavu dva sourozence – chlapce a dívku, žáky základní školy. Tito k nám do domova 

přišli z velmi neutěšeného rodinného prostředí. Otec péči o ně nezvládal a dovolím si tvrdit, že ani 

neměl snahu cokoliv změnit – zlepšit. S rozhodnutím justice se ale nesmířil, odvolal se ke krajskému 

soudu. OSPOD ani my jsme tomu nevěnovali příliš velkou pozornost, moc dobře jsme věděli, že 

situace v rodině je stále stejná, tudíž trvají důvody, proč byly děti z rodiny odebrány. Stalo se ale 

nečekané, soud dal zapravdu biologickému otci a děti byly vráceny zpět do jeho péče. Toto se stalo 

po cca pěti měsících, kdy už oba sourozenci prošli aklimatizačním obdobím, zahájili docházku do nové 

školy, každý z nich navštěvoval oblíbený ZÚ, u obou se rozbíhala zdravotnická péče, atd. Děti byly 

samozřejmě rády, že jdou zpět k otci, přece jen měli u něj volnější režim, zároveň jsme ale vnímali, že 

se jim v domově líbí a odchází od nás neradi. Podobná situace nastala u staršího chlapce, který krátce 

po přijetí do domova oslavil své 15 té narozeniny. Jeho matka si po dosáhnutí tohoto věku požádala o 

svěření syna do péče, a jemu, přestože u ní též nedošlo absolutně k žádné změně, byla ukončena 



 

 

  

ústavní výchova. Nabízí se tedy otázka, proč jsou děti vystavovány takovému stresu z nečekaných, 

náročných změn, když se pak po velmi krátké době vše vrací zpět do „ starých kolejí “. Po těchto 

turbulentních změnách nás čekalo celkem klidné období, co se tedy příjmu a odchodu dětí týká. 

V dubnu jsme pak přijali šestiletého chlapce a v květnu dokonce pětičlennou sourozeneckou skupinu.  

Stabilizace a upevňování pedagogického sboru probíhá neustále, je to již jakýmsi trvalým stavem. 

Ne každý, přestože je dopředu podrobně s režimem a nároky našeho CDD Emanuel seznámen, 

dokáže tuto nelehkou profesi vykonávat dlouhodoběji. Jak jsem již zmiňovala výše, turnusové směny 

jsou náročné nejen fyzicky, ale též psychicky. Pedagog je v neustálé interakci s dětmi i s ostatními 

kolegy ped. sboru. Přímá péče u dětí s traumatem, jak naše děti s oblibou nazývám, je velice náročná 

a klade vysoké nároky na osobnost a kvality člověka. Pro ulehčení každodenních povinností a 

kompetencí v tomto školním roce pokračovalo doučování dětí, které je hrazeno ze zdrojů NTMd 

z projektu „Comenius“. Nadále máme na drobný pracovní úvazek najatou pomocnou sílu na úklid. 

Domovnické práce nám již několik let za úplatu externě zajišťuje strejda Honza. Pokud by se 

v budoucnu našel nějaký šikovný, ochotný a pokud možno místní člověk, který by přijal drobný 

úvazek s pravidelnou pracovní dobou, byli bychom velice rádi. 

 

 Příchody a odchody dětí: 

Příchody 6  Odchody 5 

Příchod z rodiny 0  Zpět do rodiny 3 

Pobyt v DÚ-DDÚ-SVP 0  Pěstounská péče 0 

Pěstounská péče 0  Jiné zařízení 0 

Jiné zařízení 6  Odchod z DD 2 

  

 

 

 

 

 



 

 

  

4. Zaměstnanci dětského domova 

  

    Pedagogičtí pracovníci 

Ve školním roce 2023/2024 pracovali v dětském domově tito pracovníci: 

Pozice Počet Druh prac.poměru Poznámka 

Ředitel 1 HPP  

Vychovatel / vychovatelka 5 HPP + 2 x mateřská dovolená 

Asistentka vychovatele 2 HPP  

Zástupce ředitele/ Sociální 

pracovník / Provozní pracovník 1 

HPP 0,5 / 0,25 / 0,25 

 

Nepedagogičtí pracovníci 

Pozice Počet Druh prac.poměru Poznámka 

Noční dozor 9 DPČ  

Uklizečka 1 DPČ  

 

Podle vzdělání:  

Pozice: 

Vzdělání 

VŠ SŠ Jiné 

 Ředitel 1   

 Vychovatel 4 1  

 Asistentka vychovatele  2  

Sociální pracovník 1   

Uklizečka  1  

 



 

 

  

5. Kontrolní činnost 

 

Ve školním roce 2023/2024 proběhla pravidelná kontrolní návštěva OSZ Mgr. Venduly 

Švadlenkové – listopad 2023, únor 2024. 

Tato kontrola zkoumá především, jestli jsou náležitě naplňovány potřeby a požadavky dětí 

umístěných v našem CDD. Mimo jiné se věnuje i tomu, jestli naše děti nejsou ke katolické víře a 

jejímu případnému praktikování nuceny, zda mají v tomto směru dostatečnou svobodu. Též se 

důkladně věnuje prošetření pravidel a zvyklostí při užívání mobilních telefonů dětmi, jak, kdy a v jaké 

míře je dětem poskytováno kapesné, na které mají ze zákona nárok atp. Mnohdy jsou připomínky 

kontrolního orgánu v rozporu s naším výchovným vedením a preventivními snahami. Snažíme se tyto 

třecí plochy adekvátně vybalancovat, není to však vůbec jednoduché. Vnímám jako velkou pochvalu 

pro pedagogy našeho domova, že děti stále víceméně pravidelně dochází na bohoslužby a až na 

výjimky tuto aktivitu berou jako sobě prospěšnou. Vnímají to jako možnost potkat se s ostatními 

kamarády z farnosti, několikrát ročně secvičíme pár písní a při mši svaté si společně zazpíváme 

v rámci naší malé scholly. Někteří z našich chlapců se pravidelně účastní ministrantské služby. Přesto 

jsme při listopadové návštěvě obdrželi příkaz, dvě z dětí si stěžovaly, že na bohoslužby chodit 

nechtějí, že je to tam nebaví. O to víc se teď snažíme s dětmi vykomunikovávat, aby věděly, že účast 

na aktivitách spojených s projevem víry je dobrovolná a mají možnost zvolit místo ní náhradní 

program. Přesto ale dochází k rozporu, při samotném průběhu mše svaté je dítě spokojené a 

v pohodě, a najednou po několika měsících si při individuálním rozhovoru s paní OSZ vzpomenou, že 

tam vlastně být nechtěli a vůbec je to nebavilo. Snad se nám v budoucím období bude lépe dařit tuto 

věc podchytit. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  

6. Aktivity  

  

    Během školního roku 2023/2024 měly děti opět možnost se zapojit do běžného chodu 

volnočasových aktivit. Máme snahu, aby každé dítě mělo alespoň jeden pohybový zájmový 

útvar, pokud mu to jeho školní povinnosti, naturel či zdravotní stav dovolí. Je to do značné 

míry obtížné z důvodu umístění domova na malé vesnici, která sama o sobě žádný ZÚ 

nenabízí, tedy kromě dobrovolného hasičského záchranného sboru.  

Během tohoto školního roku děti navštěvovaly pohybové aktivity SDH Stará Ves, TJ 

Sokol Horní Moštěnice – fotbalový klub, ZÚ Masteršef a Robotika při SVČ Bios. Několik 

dětí absolvovalo 20 lekcí plavání na plaveckém bazéně v Holešově (při SVČ TYMY). Nadále 

do domova pravidelně dojížděla cca jedenkrát měsíčně paní Polášková se svými pejsky a 

prováděla Canisterapii, která je hrazena z projektu NTMd.  

     

 

Během školního roku proběhly následující aktivity 

 

ZÁŘÍ  

• Příjem sourozenců Kopečných.  

• Sbírka školních pomůcek „Školákům od srdce“ – v holešovském 

Tesku. 

• Mše svatá v přírodě u kapličky za Starou Vsí. 

• Zahájení Tanečního kurzu pro tři naše „mladé 

dospělé“. 

• Mše svatá ve Staré Vsi s „žehnáním školních 

aktovek“. 

• Zahájení plaveckého výcviku – při „ SVČ TYMY 

Holešov“. 

• Canisterapie.  

• Akce pro děti na bochořském letišti. 

• Spolčo plus. 

• Den otevřených dveří v poutním a exercičním 

domě Stojanov – na Velehradě. 



 

 

  

• Oslava 18. tých narozenin jednoho z našich nejstarších. 

• „Kdo si hraje nezlobí“ - akce pořádaná spolkem žen v Rouském (Hranice). 

• Velký poprázdninový úklid obou rodinek.  

• 5. ročník pochodu „Za historií přerovských vinohradů“. 

• Přivítání a zaučování nových pedagogických pracovníků. 

• Inventarizace majetku.  

• Oslava svátku Svatého Václava – odpolední program pro děti při staroveské 

farnosti.  

    

     ŘÍJEN  

• Společný výlet na poutní 

místo Velehrad – slavnostní 

oběd v poutním domě Stojanov.  

• Nedělní výlet do Kroměříže 

– prohlídka Arcibiskupského paláce a přilehlých zahrad. 

• Přemístění jednoho z mladších chlapců do dětského diagnostického ústavu na 

Sv. Kopeček – diagnostický pobyt. 

• Zahájení jednání ohledně koupě nového devítimístného automobilu 

z prostředků veřejné sbírky.  

• Podzimní úklid obou rodinných skupin. 

• Drakiáda. 

• První „Prodloužená“ v rámci tanečního kurzu v městském domě v Přerově. 

• Benefiční koncert – Arcibiskupský palác v Olomouci, výtěžek je určen do 

veřejné sbírky na nový automobil. 

• Realizace projektu „Bertík pomáhá“ NFA. 

• Školení zaměstnanců – „Trauma respektující přístup“ –  SOFA. 

• Uvádění nových zaměstnanců. 

• Beseda dětí s naším zubařem – MUDr. Kaňou – zaměření na prevenci. 

• Biřmování bývalé klientky CDD Emanuel – kostel Sv. Vavřince v Přerově. 

• Pobyt u hostitelů – jeden ze starších chlapců. 

• Podzimní prázdniny – trávené v okolí Staré Vsi 

• Canisterapie. 

 

  



 

 

  

LISTOPAD  

• Převzetí finančního daru v OA Přerov – výtěžek akce „72 hodin“. 

• „Volná katecheze“ s paní Tamarou Suchánkovou.  

• Potáborko Bradavice – pobyt dvou chlapců v Charvátech. 

• Celodenní výlet do Brna – VIDA. 

• Zapůjčení lyžařské výbavy – Skipůjčovna Osek n. Bečvou.  

• Národní potravinová sbírka – holešovský Albert. 

• Plánovaná kontrolní návštěva OSZ Mgr. Švadlenkové. 

• Pohovory s uchazeči o zaměstnání. 

• Pedagogická čtvrtletní porada 

• Canisterapie.  

• Příprava výrobků do Adventních obchůdků s Albertem. 

• Podzimní údržba zahrady, příprava na zimu.  

• Adventní aktivity – přivítání Vánočního času.  

 

PROSINEC   

• Adventní zastavení na návsi – Stará Ves. 

• Kulturní výlet do Olomouce – CineStar. 

• Pravidelná návštěva hasičů z Valašského Meziříčí – předání 

sponzorského daru. 

• Vánoční punč – společné setkání dětí i 

dospělých na Vánočních trzích v Přerově 

• Návštěva Sv. Mikuláše s družinou na domově. 

• Adventní obchůdky s Albertem (Albert 

Holešov). 

• Canisterapie. 

• Návrat chlapce z DDÚ na Sv. Kopečku. 

• Jitřní rorátní mše svaté ve Staré Vsi a následná 

společná snídaně na faře. 

• Převzetí živých Vánočních stromků, jeden do 

každé rodinky. Sponzorsky od Lesů ČR. 



 

 

  

• PředVánoční setkání – drobný kulturní program, vánoční občerstvení, předání 

dárků od GP z akce „Strom splněných přání“. 

• Společné slavení Vánočních svátků v občanském i katolickém duchu. 

  

LEDEN  

• Tříkrálové posezení zaměstnanců a sympatizantů CDD – Restaurace U Bukáčků 

Přerov. 

• Pedagogická porada – pololetní. 

• Jízda na koních – Lipník n. Bečvou. 

• Dětská mše svatá v Kroměříži. 

• Canisterapie. 

• Zdeněk – seznamovací a informativní návštěva v Chráněném bydlení Naděje ve 

Zlíně.   

• Pololetní vysvědčení, společná oslava. 

 

ÚNOR  

• Guillermo – odpolední lyžařský výcvik při ZŠ Stará Ves (Troják). 

• Plánovaná kontrolní návštěva Mgr. Švadlenkové – OSZ OS Přerov. 

• Dětská mše svatá v Kroměříži. 

• Jarní prázdniny – pobyt několika dětí s tetou Aničkou v Lázních Lipová. 

• Canisterapie. 

• Návštěva kina (kino Hvězda Přerov) – film WONKA – odměna za účast na 

tříkrálové sbírce. 

• Vrácení lyžařského vybavení – Osek n. Bečvou. 

• Pohádkový karneval – akce při MŠ Stará Ves. 

 

              BŘEZEN  

• Společná aktivita zaměstnanců – Výšlap na Sv. Hostýn 

• Dětská mše svatá v Kroměříži 

• Společná křížová cesta „venku“– okolí Staré Vsi. 

• Canisterapie 

• Pomoc mladých dobrovolníků z farnosti Horní Moštěnice při jarních pracích 

kolem obou domů. 



 

 

  

• Porada s dětmi – informace ohledně nově nastaveného přístupu k nedělní účasti na 

mši svaté, větší důraz na vědomou dobrovolnost účasti. 

• Katechetické setkání a paní Tamarou Suchánkovou. 

• Celostátní přehlídka zájmové umělecké činnosti církevních škol a 

školských zařízení – účast na galavečeru, beseda s Jiřím Mádlem 

– CSPŠ v Odrách. 

• Pedagogická porada – čtvrtletní.  

• Oslavení svátku „Emanuel“. 

• Prodej výrobků v rámci projektu „Velikonoční obchůdky 

s Albertem“ – holešovský Albert. 

• Slavení katolických i občanských Velikonoc. 

  

DUBEN  

• Sběr starého železa 

• Společný výšlap – Z Tesáku do Bystřice pod Hostýnem. 

• Dětská mše svatá v Kroměříži. 

• Spolčo plus. 

• Národní potravinová sbírka – holešovský Albert. 

• Návštěva zřizovatele na CDD. 

• Canisterapie.  

• Slavnostní uvedení O. Arcibiskupa Nuzíka do úřadu – 

Dóm Sv. Václava Olomouc 

• Jarní tepování koberců a čalounění na obou skupinách. 

  

KVĚTEN  

• Májová mše svatá u studánky (akce farnosti). 

• Loutkářské letnice – divadelní představení pro děti – Loutkové divadlo Přerov. 

• Stavební úpravy spalinových cest u domácích kachlových kamen na budově č.47.  

• Canisterapie. 

• Dětská mše svatá v Kroměříži. 

• Školení PP pro zaměstnance. 

• Společné jarní grilování – obě rodinné skupinky. 

• Pohádkový les – akce při ZŠ SV. 



 

 

  

 

 ČERVEN  

• Společný výlet do Olomouce – kino . 

• 36 000 Valašských kroků – 51. ročník – turistika spojená se zábavným 

programem, koupaliště. 

• Ukončení studií našich středoškoláků – UO Pečovatel v Holešově, SZŠ obor 

ošetřovatel v Hranicích. 

• Porada s dětmi – podrobnější informace o programu během letních 

prázdnin. 

• Pedagogická porada – pololetní. 

• Garden party při příležitosti konce školního roku.  

• Škola v přírodě – chata Brian – 1 dítě. 

• Dřívější převzetí školního Vysvědčení. 

• Příprava na společný pobyt u moře (Podgora, Chorvatsko). 

• Balení zavazadel a příprava na letní dětské tábory. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  

 ČERVENEC, SRPEN 

• Letní pobytové dětské tábory.  

• Prázdninový myslivecký den v Dobrčicích. 

• Slavnostní převzetí a uvedení do provozu 

nového devítimístného vozu zn. Toyota – zakoupen 

z prostředků veřejné sbírky.  

• Údržbářské práce na obou budovách (č.204, č. 47). 

• Dny lidí dobré vůle, Národní pouť na Velehradě.  

• Summer job v Drastech u Teplic.  

• Hody ve Staré Vsi. 

• Výlet na Hrad Sovinec – Šermíři. 

• Celoprázdninová brigáda dvou z našich 

chlapců na Obecním úřadě v Horních 

Moštěnicích. 

• Koupání v bazéně na zahradě. 

• Letní kino v Přestavlkách. 

• Sběr papíru.  

• Grilování na zahradě.  

• „Čundr“ – několikadenní výlet chlapců s tetou Jitkou do okolí hradu Helfštýn 

(stanování, pobyt v přírodě, turistika). 

• Výlety a pobyty u ZZ a hostitelských rodin.  

• Příprava na oslavy 20. výročí fungování CDD Emanuel. 

• Příprava na nový školní rok.       

 

 

 

S místními spoluobčany máme spíše dobré vztahy, když tedy nepočítám stížnosti na letní 

hlasitější „řádění“ v bazénu. Tento fakt se promítá do přátelství jednotlivých dětí s vrstevníky. 

Není výjimkou, že občas u dveří domova někdo z místních zazvoní a v ruce drží něco na 

„přilepšenou“. Dary samozřejmě neodmítáme, ceníme si onoho vstřícného gesta a zájmu o 

naše zařízení. Pokud se nám darovaná věc (např. ošacení či obutí) zrovna nehodí, nemáme 

aktuálně dítě s požadovanou velikostí, odvážíme „dary“ do přerovské Charity. Zde 

obdarovávají chudé a potřebné z širokého okolí. 



 

 

  

7. Financování  

 

Církevní dětský domov Emanuel Stará Ves je financován převážně z dotace MŠMT ČR, 

která byla doposud stanovena na kapacitu dětského domova. Tudíž jsme byli připraveni 

kdykoliv přijmout nové dítě.  V tomto školním roce poprvé vešel do praxe nový režim 

stanovování výše finanční dotace pro církevní dětské domovy. Objem financí na daný 

kalendářní rok je přímo vázán na aktuální počet dětí ke stanovenému datu – a to k 31. říjnu 

předešlého roku. Nemusím tady asi zmiňovat, že tento nový režim uvádí dětský domov do 

velké nejistoty a nestability. Jak již bylo zmíněno výše, děti do domova přichází a z něj 

odchází na rozhodnutí soudu. Vedení domova nemá možnost jakkoliv tento pohyb ovlivnit. 

V tomto školním roce jsme měli štěstí, k rozhodnému datu měl domov ve stavu 12 dětí, 

částka, která nám byla díky tomu přidělena na rok 2024 tedy postačila na to, abychom mohli 

fungovat dále bez nutnosti propouštění zaměstnanců a omezování chodu domova. Zároveň 

nás ale do jisté míry omezila a nemohli jsme naplnit domov do jeho plné kapacity, jednoduše 

jsme na to neměli přidělené finanční prostředky. Jednání na vyšších úrovních (MŠMT kontra 

zřizovatel) ještě nejsou u konce, proto doufáme, že se celá věc narovná a MŠMT či zřizovatel 

nás nenechají v tak nešťastné pozici. 

Dalším zdrojem financí jsou dávky státní sociální podpory – přídavky na děti a platby 

rodičů podle Zákona č. 109/2002 Sb. – příspěvek na úhradu péče poskytované dětem 

v zařízení (tzv. ošetřovné).  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  

Finanční a materiální dary na naši činnost jsme získali od těchto organizací a 

jednotlivců: 

 

➢ Obec Stará Ves 

➢ Lesy ČR a.s.  

➢ paní Hana Štěpanovská 

➢ Veřejná sbírka na DONIU 

➢ Veřejná sbírka vyhlášená Ol. krajem na nákup nového vozu 

➢ pan P. Šajna 

➢ pan K. Gern 

➢ pan T. Cimbota 

➢ Hasiči Podlesí u Valašského Meziříčí 

➢ CK Valaška 

➢ Galerie Přerov 

➢ Nadace Terezy Maxové dětem 

➢ Spolu dětem o.p.s. 

➢ Nadační fond Albert 

➢ Nadace Malý Noe 

➢ Farnost Suchdol u Prostějova 

➢ Kristýn služebník s.r.o. 

➢ J.K accounting 

➢ ČCE Přerov 

➢ P. Zouhar 

➢ a řada dalších       

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  

8. Závěr  

Školní rok 2023/2024 byl plný zážitků a nečekaných překvapení. Díky mnoha dobrým 

lidem jsme se s dětmi v červnu měli možnost vydat na týdenní pobyt k moři do Chorvatska, 

v červenci pak došlo k nákupu nového devítimístného vozu, na který se složila spousta lidí 

v rámci veřejné sbírky. 

V roce 2024 slaví domov 20 let faktického fungování. Uplyne 20 let ode dne, kdy do 

domova přišlo první dítě. Oslavy proběhnou na začátku září, tudíž se již od jara pomalu 

rozbíhají přípravy na tuto velkou slávu.  

Díky panu zástupci – strejdovi Michalovi – dochází pravidelně, několikrát ročně, 

k setkávání zaměstnanců mimo areál domova. Jdeme si společně zahrát bowling, nebo se 

vydáme na půldenní výlet na Sv. Hostýn, prostě se snažíme v nelehkých časech, kdy nevíme, 

jak dál bude zajištěn chod domova neztrácet pozitivního ducha a utužujeme mezilidské 

vztahy. 

Co se týká dětí, změny byly v tomto školním roce výraznější, než jsme byli doposud 

zvyklí. Odešli nám zletilí klienti, několik dětí se vrátilo zpět k biologickým rodinám, na jaře 

pak proběhl hromadnější příjem nových dětí.  

Touto cestou bych chtěla poděkovat především všem zaměstnancům – spolupracovníkům.  

Práce v našem domově a v ústavních zařízeních vůbec je velmi náročná, málo oceňovaná. 

Často si mnoho z nás sáhne na své pomyslné hranice sil. Dětem děkuji za to, že jsou jaké jsou. 

Jsem hrdá na to, že máme tak šikovné a hodné děti. Důkazem toho je i fakt, že se ještě 

poměrně často stává, že někteří místní obyvatelé vůbec netuší, že v jejich obci sídlí dětský 

domov. Prostě nám děti nedělají nikde ostudu. V neposlední řadě též děkuji všem 

sympatizantům domova za to, že jsou nám nápomocni materiálně, i duchovně. Cítíme, že 

jsme místními přijati, že s námi počítají. 

  Ve školním roce 2023 / 2024 již neprobíhala supervizní setkání pro zaměstnance, do 

budoucího období si dávám za cíl tuto potřebu zaměstnanců naplnit a zajistit adekvátní 

náhradu.  

                                                                                                                                                     

                                                                                                                 Simona Krutilová 

     ředitelka CDD Emanuel, Stará Ves 


