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Termin inspekéni ¢innosti 19.—22.9. 2022

Inspekéni ¢innost byla zahdjena piedlozenim povéFeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona &. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavéani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani, a to podle vzdélavaciho
programu pro détsky domov.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu pro détsky domov.
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Charakteristika

Cirkevni détsky domov Emanuel (dale ,subjekt” nebo ,zafizeni”) vykonava Cinnost
détského domova (dale ,,domov®). Aktivity subjektu vychazi ze Skolniho vzd&lavaciho
programu zafizeni, jehoz cilem je pfipravit déti po vSech strankach do praktického
a samostatného Zivota. Zaméfeni, umisténi i rozmisténi dvou rodinnych skupin v objektech
se od minulé inspek&ni ¢innosti v roce 2019 nezménilo.

Nejvyssi povoleny podet lizek v domove je estnact. K terminu inspekéni innosti v ném
bylo umisténo jedenact déti na zakladé nafizené ustavni vychovy. Jedno dit¢ navstévuje
matefskou 3kolu, sedm d&ti plni povinnou ¥kolni dochdzku v zékladnich Skolach, tfi
se vzd@lavaji ve stfednich Skolach, z nichz dvé pobyvaji na internaté. Z celkoveho poctu
bylo evidovano pét déti se specialnimi vzdéldvacimi potfebami.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka zafizeni ptisobi ve své pracovni pozici od bfezna 2020. M4 prehledné zpracovanou
dlouhodobou koncepei rozvoje domova. Formulovanou vizi promita do rozvoje celé¢ho
subjektu. Jeji zdméry se dafi postupné a uspéiné napliiovat v ramei ¢ili komplexni pfipravy
déti k samostatnému Zivotu, spolupraci s vn&jsimi partnery, s rodi¢i a osobami odpovédnymi
za vychovu déti, zvySovani kompetenci i kvality pedagogického sboru. Pravomocemi
k podilu na Fizeni povéfila svého nového zastupce, ktery je zdroveii socialnim pracovnikem.
Kontrolni a hospitaéni ¢innost provadéla feditelka zafizeni v rodinnych skupinach pribézné,
problémy identifikovala, ale poskytnutd zpétna vazba a metodicka podpora pedagogim byla
vedena neformalng, bez pisemného zaznamu, schazelo konkrétni vyjadieni zjist€nych
skute¢nosti s vyty¢enymi opatfenimi ke zkvalitnéni vychovné vzdélavaciho procesu.

Piinosné pro poskytovani kvalitniho vzdélavani a vychovy déti bylo disledné a jednotné
dodrzovani nastavenych pravidel vSemi zaméstnanci zafizeni. K vzajemnému sdileni
poznatkii o détech, informovani o chovéni i vysledcich ve Skole, pedagogové efektivné
vyuzivali vlastni vnitini elektronicky systém. Rovnéz pravidelné konani pedagogickych
a provoznich porad, které svym obsahem dokladaly a sméfovaly ke zkvalitnéni vychovné
vzdélavaciho procesu, vedlo k piijiméni konkrétnich opatieni ke zjisténym nedostatkim.

V personalni oblasti doslo k vyznamné obméné ve vedeni domova i ve sloZeni
pedagogického tymu. Reditelka zatizeni piijala opatfeni k zajisténi jeho optimalniho
odborného sloZeni a pfijala na pracovni pozici dva vychovatele, s piiznivym dopadem
do v¥chovné vzdélavacich ¢innosti. Déti v rozhovorech uvadély, Ze jim zména vyhovuje,
jsou spokojené a nechybi jim muzsky vzor. Uvadéni novych pedagogl v nékterych
ptipadech provadi méné zkuseni vychovatelé, tento stav nepodporuje Zadouci zkvalitiiovani
odborného pristupu k vychove déti.

Od minulé inspeké&ni ¢innosti se dal3i vzdélavani pedagogickych pracovniki subjektu cilené
zaméfovalo na vzdélavaci akce k rozsifeni odbornych kvalifikaci, odbornych znalosti
a dovednosti pedagogli piedevsim v oblasti specidlni pedagogiky, prevence Sikany
i rizikového chovéni. Z divodu nartistu poétu déti s psychickymi problémy a medikacemi,
je dalsi vzdé€lavani pedagogickych pracovniki ne prilis systematicky zaméfeno na tuto
rizikovou oblast. RovnéZ nebyla dostate¢né zajisténa systematickd péce naptiklad formou
sebezkusenostniho, psychoterapeutického nebo socidlné psychologického vycviku.
Vychovatelé¢ vzajemné konzultuji kazdodenni vychovné vzdelavaci problémy, nalézaji
a uplatiiuji vhodna fesen, ale zamérné sdileni pedagogickych zkuSenosti z prostiedi ustavni
vychovy a vzajemné hospitace vychovy nebyly dosud realizovany.
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Vedeni domova zajistuje psychologické sluzby pro déti externim odbornym pracovnikem —
psychologem. Tento odbornik viak nenavstévuje zafizeni, poskytuje intervenci pfi feSeni
naléhavych piipadi pouze ambulantné. Reditelka umoziuje pedagogickym pracovnikiim
vnimat a reflektovat svoji vlastni praci nebo vzajemné vztahy prostfednictvim pravidelného
hodnoceni vnéj$im supervizorem, coZ se pozitivné odrazi ve vychovné vzdélavacim procesu
a praci s détmi.

Vnéjsi i vnitini prostory domova svym uspofadanim naplnovaly filozofii rodinného
prostiedi, byly Gi¢elné a esteticky upraveny, prostiedi piisobilo pifjemné a podnétné. Zatizeni
umoziovalo détem uchovavat si své osobni véci uzaméené s moznosti volného pfistupu
k nim. Ke sportovnim a rekreaénim aktivitdm pro aktivni pobyt déti venku slouzi zahrada
s hernimi prvky, piskovi§tém a trampolinou, které déti aktivné vyuzivaly, coZ se potvrdilo
pozorovanim pfi hospitacich.

V domové je organizovano samostatné vafeni s pomoci vychovatelti hlavné o vikendech
jako soucast vychovné vzd&lavaciho procesu a piipravy na samostatny Zivot. Po dobu pobytu
ve $kole je détem poskytovano Skolni stravovani ve Skole, kterou navstévuji. Touto
kombinaci zajisténi stravy jsou rozvijeny jejich pracovni a socidlni kompetence pro b&zny
7ivot. Jidelni¢ek v obou rodinnych skupinich pripravuji vychovatelé nebo asistenti
pedagoga spoledné se star§imi détmi. Nakupy zajistuji pracovnici domova, Casto také
spoleéné s détmi, &imz je u nich vhodné rozvijena jejich finanéni gramotnost. Vedeni
domova db4 na dodr?ovani zasad pestrosti a vyvazenosti stravy. Détem je zajistén celodenni
pitny rezim. Oslovené déti uvadély, ze maji jidla dostatek a vétSinou jim chutna.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani:

Domovu se osvédéila prace i organizace déti v koedukovanych skupinach, vytvafi vhodné
podminky pro spole¢né umisténi sourozenct v rodinné skupin€, ¢imZ podporuje rozvoj
sourozeneckych vztahli, pfispiva k vytvéafeni pozitivnich vztahti mezi détmi navzdjem
ak jejich uspésné socializaci. Zvolenad adaptacni doba po piijeti déti do zafizeni
zohlediiovala jejich individualni diivody pro umisténi. V této fazi pobytu jim byla vénovana
zvy3ena pozornost a individualni podpora ze strany viech zaméstnancti domova i klicového
pracovnika (kmenového vychovatele).

Hodnotici &innost v domové probihala v odpolednich a podvecernich hodinach. Sledovany
byly &innosti v obou rodinnych skupinach, béhem nichz byly vyuZivany metody a formy
vychovné vzdélavaci prace, které odpovidaly potfebam, véku i moznostem déti. Prevladaly
zejména priprava na vyuCovani, jejich odpocinkové, sportovni azdjmové aktivity.
Vychovatelé zafizeni vychazeli z dosavadnich znalosti a zkuSenosti jednotlivych déti,
respektovali jejich specifické potieby a na jejich zakladé pfipravovali vychovné a vzdélavaci
programy.

Sledované denni aktivity vychézely z tydennich programi vychovné vzdélavacich Cinnosti.
Jejich nedilnou sougasti bylo osobni volno, samostatné vychazky a krouzky mimo zafizeni,
svédeici o vhodném poméru mezi fizenymi a volnymi aktivitami. Vychovatelé¢ détem
nabizeli pestré a jejich v&ku i schopnostem piiméfené naro¢né, dobfe pripravené ¢innosti.
Déti mély moznost volby, do kterych ¢innosti se dle svého zdjmu a nadSeni zapoji.
Vychovatelé i asistenti pedagoga respektovali jejich pfani, ocefiovali zajem a snahu,
coz se projevilo i pti hodnocenych &innostech. Vzdélavaci proces pfispival k rozvoji
klicovych kompetenci sméfujici k zvladani konkrétnich Zivotnich situaci.

Déti pii sledovanych Einnostech mély moZznost vyjadtit vlastni nazory 1 pocity a diskutovat
s vychovateli. Vzajemna komunikace byla oteviend a pivétiva. Behem rozhovort oslovené
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déti potvrzovaly, Ze se svymi pravy a povinnostmi byly seznameny, byla jim také znama
vySe kapesného. Déti byly vhodnym zplsobem vedeny k zodpovédnosti za své denni
povinnosti, organizaci osobniho volna a hospodateni s penézi. Poru$ovani jejich prav nebylo
v prabéhu inspekéni ¢innosti zjisténo.

K pozitivnimu rozvoji socialnich a Zivotnich kompetenci déti uginné piispiva 1 moznost
vyuzivat a vénovat se ve volném case aktivitim duchovniho zaméfeni na zakladeé
dobrovolnosti a vlastniho zajmu ditéte nebo se spolutiasti vychovatele. V ramei téchto
spole¢nych setkdvani se buduje i piizniva pokojna atmosféra mezi détmi i vychovateli,
piispivajici k pocitu bezpe¢i a formovani zodpoveédnych postoji v prozivanych situacich.
7 uskutenénych hospitaci a rozhovord je patmé, Ze vychova avzdélavani probiha
v podnétném a estetickém prostfedi, v ptijemné, témér rodinné atmosféie, ve které jsou
uspokojovany socidlni i emo¢ni potieby déti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Hodnoceni vysledkii d&ti v zatizeni probihalo prabézng béhem dne i v kratSich cyklech
viemi pedagogickymi pracovniky s vhodnou motivaci ke zlepSeni, k podpoie jejich zajmu
s cilem socializaéniho rozvoje osobnosti déti. Jejich dosazené vysledky byly hodnoceny
individualng, slovng, ale hodnotici kritéria nebyla pfili§ dostatetné a transparentné
deklarovana ve vnitinim fadu domova. Oslovené déti viak v rozhovorech se $kolnimi
inspektory uvadély, ze zavedenému hodnoceni rozumi a ke svému hodnoceni se mohou
vzdy oteviené vyjadfit.

Bylo zji$téno, ze Siroké spektrum vychovne vzdélavacich metod i forem prace dle cild
ve $kolnim vzd&lavacim programu nebylo vhodn& propojeno se stanovenymi cili
v programech rozvoje osobnosti ditéte (dale ..PROD®) a nebylo zaclenéno do tydennich
pland ¢innosti. V PROD nebyly stanoveny jasné tikoly a cile pro dalsi nadchéazejici obdobi,
kterych by mélo dité dosahnout. Jejich pInéni nebylo pribézné sledovano a vyhodnocovano,
d&ti se na nich prokazateln& nespolupodilely.

Preventivni strategie se promitala do celkového déni zafizeni. KaZdoro¢n€ vyhodnocovany
program minimélni prevence byl zaméfen na priibeh a efektivitu jednotlivych aktivit,
naplfiovani poslani, cild i kvality poskytované péce. Pedagogové planovit¢ zafazovali
do preventivniho programu &innosti, které mély umoZnit détem lépe se zaclenit
do spolegnosti, prevzit zodpovédnost za vlastni chovani a také se naucit tymové spolupraci.
Déti se aktivné zapojovaly do pravidelnych mimoskolnich aktivit a krouzki pofadanych
externimi institucemi (dobrovolni hasi¢i, fotbalovy klub).

Ve sledovaném obdobi ukladali vychovatelé opatieni ve vychové méné Casto,
ale transparentné podle dohodnutych pravidel a pro déti predvidatelné. Ty tim ziskavaly
odtivodnénou zpétnou vazbu o svém chovani a jednani. PfevaZzovala pozitivni opatieni
ve vychové  (dobrovolnickd  prace, piikladné  plnéni Skolnich  povinnosti,
reprezentace zafizeni na vefejnosti), ktera méla vyznamné kladny a motivatni vliv
pii formovani a dosahovéni jejich kli¢ovych kompetenci a piiznivy G¢inek na spravny
osobnostni rozvoj.

V obdobi od posledni inspekéni Einnosti se vyskyt rizikového chovani déti nezvysil. Kvalitni
prevence a nabidka volnocasovych aktivit i socializace déti se také ve sledovaném obdobi
projevila dlouhodobé nulovou titékovosti déti ze zafizeni.

Déti maji k dispozici schranku divéry, kterou jak potvrdily v rozhovorech se Skolnimi
inspektory, vyuzivaji minimalné. Dé&ti se s davérou obraceji na nékterého z pedagogii. Mezi
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zaméstnanci maji blizkou osobu, které se mohou vzdy svefit a této moznosti také vyuzivaji.
Jejich stiznosti i podnéty jsou bezodkladné feSeny a vyhodnocovany.

Zatizeni se cilend zabyvalo vysledky vzdélavani ve 8kolach, které deti navstévuji.
Individualnim potfebdm a vysledktim déti z kmenovych 3kol vychovatel¢ piizptsobovali
jejich kazdodenni pifpravu na vyudovani. Vychovatelky pribézné spolupracovaly rovnéz
s tiidnimi uditeli a vyuéujicimi, pravideln& se ucastnily tfidnich schiizek, v odivodnénych
piipadech vyuzivaly telefonicky kontakt, coZ jim poskytovalo zpétnou vazbu a podnéty
k prijimani G&innych opatfeni. Vychovng vzdélavaci Cinnosti probihaly ve shodé
s deklarovanymi cili socialniho ugeni, sdirazem na tspéSné dokonceni zakladniho
a sttedniho vzdglani. Déti mohou s rodinnymi ptislusniky neomezené udrzovat kontakt, byly
jim umoznény kratkodobé i delsi navitévy ve své rodin€. Vedeni domova informovalo
zdkonné zéastupce déti o jejich prosp&chu, chovani a dalsich dilezitych skute¢nostech.
V terminu inspekéni ¢innosti viechny déti ve svych kmenovych Skolach Gispésné prospivaly.

Pozitivem vychovng vzdéldvaciho pisobeni domova je, Ze se jim v poslednich tiech letech
dafilo po ukon&eni tstavni vychovy déti vracet zpét do biologicke rodiny (rodice, prarodice),
nebo vyhledavat a vyuZivat hostitelskou pé¢i. Zletili odchazeji ke svym partneriim,
sourozenciim nebo do jejich rodin. Zatizeni je vétSinou Usp&Sné v udrzovani kontaktu
s d&tmi i poté, co jim byla ukoncena ustavni vychova. Spoluprace s pfislu$nymi pracovisti
odboru socialné pravni ochrany je funkéni, pobyt déti mimo zafizeni probiha vzdy s jejich
souhlasem.

V zdjmu zefektivnéni vzdélavani déti spolupracovalo zafizeni ve sledovaném obdobi
s dal3imi partnery participujicimi na jeho ¢innosti, zejména se zfizovatelem, Skolskymi
poradenskymi a zdravotnickymi zafizenimi, Policii CR, stiedisky vychovné péce, 1ékafi,
statnim zastupcem a soudy. ‘

Zavéry
Vyvoj skolského zarizeni

- Od posledni inspekéni €innosti se zménilo obsazeni na vedouci pracovni pozici reditelky
domova a doglo k vyrazné obméné pedagogického sboru (zastupce feditelky, vedouci
vychovatel).

- Zafizeni si i nadale udrzuje velmi dobrou Giroven vzdélavani a poskytovanych sluzeb.
- Nariista pocet déti s psychiatrickymi diagnozami, medikacemi a poruchami chovani.

- Zafizeni neposkytuje komplexni psychologickou péci, ale pouze dil¢i psychologické
& psychoterapeutické sluzby. Vedeni nové zajistilo externi psychologickou pégi, ktera
vak détem neni dostupna piimo v domove.

- Vychovnd opatfeni jsou udélovana dle pravidel za konkrétni porudeni vnitiniho fadu
a jsou fadné odiivodnéna.

- Zkvalitnilo se dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki, planovité a systematicke
organizovani pfispiva k uplatiovani ziskanych poznatku &1 dovednosti v praxi s cilem
zvy$ovani kvality vychovné vzdélavaci ¢innosti.

Silné stranky

- Esteticky vkusné uspofadéni a vybaveni jednotlivich pokoji dle potfeb déti vytvari
piijemny prostor pro rodinnou skupinu.
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Pravidelné a kvalitni pifedavani informaci o détech se pfiznivé promitd do procesu
vychovy a vzdélavani, komunikace mezi vSemi ucastniky vzdélavani se projevuje
v dobrych prosocialnich vztazich v zatizeni a pfispiva ke spokojenosti déti.

Vychovatelé respektuji individualitu, vék, osobnost a schopnosti ditéte, podporuji
jeho zaclenéni do bézného zivota.

Domovu se daif i nadale uspé$né umist'ovat déti zpét do biologickych rodin, vyhledavat
a umoznovat jim hostitelskou péci.

Ut&kovost déti ze zafizeni je dlouhodobé nulova, coz je vysledkem kvalitni prace vSech
zameéstnancil.

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

S koncepei rozvoje zafizeni, kroky a cili kjejimu napliovani nebyli pedagogové
dostateéné seznameni, coz omezovalo moznosti jejiho SirSiho uplatnéni.

Hospitaéni a kontrolni ¢innost vedeni zafizeni je pouze neformalni (neni planovita
a prikaznd), nevede k identifikaci silnych a slabych stranek vzdélavaciho procesu, jeho
zkvalitiovani, evaluaci a u¢inné zpétné vazbe pedagoglim.

Formalné zpracované programy rozvoje osobnosti ditéte, bez konkrétnich cili,
spolutcasti dé&ti a spoluprace odborniki (psycholog, etoped) i pedagogickych
pracovnika.

Doporuéeni pro zlepSeni ¢innosti §kolského zafizeni

Provadét pribézné a cilené vhodné kroky ke sdileni a napliiovéani vlastni vize a strategie
rozvoje zafizeni se véemi pedagogy. S aktualizovanymi koncepénimi zaméry seznamovat
pedagogy, vhodné je aplikovat s cilem zkvalitfiovat vychovné vzdélavaci proces.

Realizovat hospitaéni a kontrolni &innost s jasnymi cili, které povedou ke zlepSeni
vychovné vzdélavaciho procesu a zpétné vazbé pedagogim. Vyhodnocovat efektivitu
dalsiho vzdélavani ve spojitosti se zvySovanim kvality péce o déti v ramci provadéné
hospita¢ni ¢innosti.

Uskute¢tiovat  dalsi  vzdélavani  pedagogickych  pracovnikli  systematicky
a z dlouhodobého horizontu a s pfihlédnutim k aktualnim potiebam zafizeni a pedagog.
Zaméfit dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikii také na sebezkuSenostni,
psychoterapeuticky nebo socialné psychologicky vycvik.

Motivovat pedagogy ke sdileni zkuSenosti, napadi, metod a forem také formou
vzajemnych hospitaci 1 v zafizenich podobného typu.

Uvadét efektivné nové pedagogy zku$engjsimi a kvalifikovanymi vychovateli.

Propojit, provazat a realizovat deklarované kompetence déti ve Skolnim vzdélavacim
programu se stanovenymi individudlnimi cili v programech rozvoje osobnosti déti
a aktivitami k jejich dosazeni v tydennich programech vychovné vzdélavaci ¢innosti.

Zapojit déti a spolupodilet se na zpracovani programii rozvoje osobnosti ditéte vSemi
pedagogickymi i odbornymi pracovniky pravidelné a systematicky.

Zabezped&it v ptipadé potieby détem v zafizeni komplexni psychologické sluzby.
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Stanoveni lhuty

Cesk4 $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 Skolského zikona uklida feditelce
$kolského zafizeni ve lhité do 14 dni pFijmout adekvatni opatieni k prevenci
nedostatkii zjifténych pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhuté pisemné informovat
Ceskou $kolni inspekei, jaka byla pfijata opatieni.

Zpravu zaslete na adresu Cesk4 $kolni inspekce, Olomoucky inspektorit, Wellnerova
25, 779 00 Olomouc, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.m@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

10,
11.

12.

13.

14.
15.
16.

17.
18.

19;

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Vypis z rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni, ze dne 1. 9. 2022

Jmenovaci dekret feditelky Cirkevniho détského domova Emanuel, Stara Ves,
&j. 4003/2020, ze dne 23. 6. 2020

Skolni vzd&lavaci program .Na konci vesnice, ale na zaCatku Zivota platny
od 1.9.2022

Vnitini #ad Cirkevniho détského domova Emanuel, Stara Ves, platny od 16. 9. 2022

Koncepce rozvoje zafizeni ze dne 11. 12. 2019

Skolni matrika vedena v elektronické podobé ve $kolnim roce 2022/2023 k datu
inspekéni ¢innosti

Zépisy z jednani pedagogické rady a provoznich porad ve kolnich letech 2020/2021
a2021/2022 k datu inspekéni ¢innosti :

Plan dalsiho vzdélavéani pedagogickych pracovniki, Skolni rok 2022/2023, ze dne
1. 9. 2022 - ucast pracovnikii na akcich, Skolni rok 2021/2022

Program minimélni prevence za $kolni roky 2019/2020, 2020/2021 a 2021/2022
Vyhodnoceni programu minimélni prevence za 3kolni roky 2019/2020 a 2020/2021
Prehled udélenych/uloZenych opatieni ve vychové za obdobi od 1. 1. 2020 k datu
inspeké&ni ¢innosti

Kapesné déti ve $kolnich letech 2020/2021 a 2021/2022 véetne podpist déti k datu
inspek&ni ¢innosti (vzorek)

Tydenni programy vychovng vzdélavaci ¢&innosti na Skolni rok 2020/2021
a 2021/2022 k datu inspekéni ¢innosti (vzorek)

Kniha denni evidence zafizeni — provozni denik vedeny v elektronicke podob¢
Programy rozvoje osobnosti ditéte za Skolni roky 2020/2021 a 2021/2022 (vzorek)
Osobni dokumentace déti evidenéné zapsanych v zatizeni k datu inspek¢ni ¢innosti
(vzorek)

Seznam déti a jejich rozdéleni do rodinnych skupin k datu inspekéni ¢innosti
Personalni dokumentace pracovniki détského domova — doklady o nejvyssim
dosazeném vzdélani viech pedagogickych pracovnikii a doklady o psychicke
zptisobilosti a bezihonnosti vedené k datu inspekéni ¢innosti (vzorek)

Dokumentace k finanénim a materidlnim podminkam, zabezpeceni Skolniho
stravovani a bezpetnosti déti v dobg jejich pobytu v zatizeni k datu inspekéni ¢innosti
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zikona miiZze reditelka Skolského zarizeni podat
pripominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské skolnl inspekcei, a to do 14 dni po jejim
pievzeti. Pfipadné pripominky zaSlete na adresu, Cesks Skolni inspekce, Olomoucky
inspektorat, Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, pripadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s pFipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolecne s pfipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
piipominek je vefejnd a je uloZena po dobu 10 let ve $kolském zafizeni, jichZ se tyka,
a v mistné pFisluiném inspektoratu Ceské Skolni inspekce. Zarover je inspekéni zprava
zvefejnéna na webovych striankach Ceské $kolni inspekee a v informaénim systému
InsplS PORTAL.

( :SI Ceska skolni
Slozeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekeni zpravy inspekce
Zarami 88, P.O. Box 1251 760 01 Z&S

o _ I¢: 00638994
Titul, jméno, piijmeni, funkce O?;/
Megr. Libor Zilka, $kolni inspektor, e K

vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Jitka Zavadilova, M@

skolni inspektorka,

Ing. Markéta Tom.eékové, . W ) 7

kontrolni pracovnice

Ve Zliné dne 21. 10. 2022

Datum a podpis Feditelky Skolského zafizeni potvrzujici projednini a pfevzeti
inspek¢ni zpravy

Cirkevni détsky domov Emanuel

. ) ) Stard Ves
Mgr. Simona Krutilova :2 / " 1C070941165
Lo Stard Ves & 204
feditelka 750 02 Pterov

Ve Staré Vsi dne 24. 10. 2022
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